ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДА СЕВАСТОПОЛЯ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«СЕВАСТОПОЛЬСКИЙ ГОРОДСКОЙ КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ»


ПРИКАЗ

«22» июля 2015 года






  № 159


Об упорядочении учета рабочего времени 

сторожей ГКУ «Севастопольский городской 
комплексный центр социального обслуживания», 

имеющих сменный характер работы
Руководствуясь статьями, 91, 99, 100, 104, 152, 153 Трудового кодекса Российской Федерации, Положением о системе оплаты труда работников государственных учреждений социальной защиты населения города Севастополя, утвержденным постановлением Правительства Севастополя от 09.02.2015 г. № 74-ПП, приказом Главного управления социальной защиты населения Севастополя от 10.02.2015  №  9 «О введении системы оплаты труда работников учреждений социальной защиты населения города Севастополя», с целью осуществления контроля за продолжительностью сверхурочных работ, соблюдения нормального числа рабочих часов за учетный период,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Ввести с 01 июля 2015 года для сторожей ГКУ «Севастопольский городской комплексный центр социального обслуживания» суммированный  учет рабочего времени.

2. Утвердить Порядок ведения суммированного учета рабочего времени сторожей ГКУ «Севастопольский городской комплексный центр социального обслуживания» согласно приложению.
3. Учетным периодом продолжительности рабочего времени сторожей  ГКУ «Севастопольский городской комплексный центр социального обслуживания» в 2015 году считать полугодовой период с 01 июля 2015 года по 31 декабря 2015 года.
4. Главному бухгалтеру ГКУ «Севастопольский городской комплексный центр социального обслуживания» Кульковой О.В. обеспечить:

4.1. подсчет часов, отработанных сторожами сверхурочно, после окончания учетного периода, но не позднее 28 декабря 2015 года;

4.2. оплату работы сторожей сверх нормального числа рабочих часов за учетный период в следующих размерах:

- за первые два часа сверх урочной работы – в полуторном размере;

- за все остальные часы работы – в двойном размере.

5. Юрисконсульту 1 категории Косаревой Н.Н. подготовить предложения для включения в Правила внутреннего трудового распорядка ГКУ «Севастопольский городской комплексный центр социального обслуживания» в части касающейся суммированного учета рабочего времени сторожей.

6. Приказ вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2015 года.
7. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора по финансовым вопросам Мартыненко В.В.
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