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Приложение № 2
                                         УТВЕРЖДЕН
приказом Департамента труда и социальной защиты населения города Севастополя
от _______________ № _____
[bookmark: P296]
ПЕРЕЧЕНЬ
трудных жизненных ситуаций

Данный Перечень трудных жизненных ситуации используется для принятия решения о назначении государственной социальной помощи           на осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации.
1. Инвалидность (независимо от группы и степени ограничения способности к трудовой деятельности) одного или нескольких членов      семьи – для малоимущей семьи.
2. Нетрудоспособный возраст одного или нескольких членов семьи (для женщин – от 55 лет и старше, для мужчин – от 60 лет и старше) – для малоимущей семьи.
3. Одиноко проживающий трудоспособный гражданин, трудоспособные члены малоимущей семьи не трудоустроены и при этом зарегистрированы в целях поиска подходящей работы в соответствии с законодательством о занятости населения.
4. Одиноко проживающий трудоспособный гражданин, трудоспособные члены семьи являются безработными – при наличии регистрации его (их) в качестве безработного(ых) в соответствии с законодательством о занятости населения.
5. Обучение одиноко проживающего малоимущего гражданина, трудоспособных членов малоимущей семьи в образовательной организации по очной форме обучения.
6. Уход за ребенком в возрасте до 3 лет, либо за ребенком, который требует ухода в течение времени, определенного в медицинском заключении врачебно-консультационной комиссии медицинской организации,                 но не более чем до достижения им шестилетнего возраста;
7. Уход за 3 и более детьми в возрасте до 18 лет;
8. Заявитель является единственным родителем (законным представителем), имеющим несовершеннолетних детей;
9. Смерть трудоспособного члена малоимущей семьи.
10. Уход за инвалидом I группы (за исключением инвалидов с детства        I группы), а также за престарелым, нуждающимся по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет – при условии получения ежемесячной компенсационной выплаты                  в соответствии с Указом Президента Российской Федерации                                       от 26.12.2006  № 1455 «О компенсационных выплатах лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами».
11. Уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом      с детства I группы – при условии получения ежемесячной выплаты                  в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 26.02.2013 № 175 «О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы».
12. Неполучение заработной платы одним или несколькими членами малоимущей семьи или одиноко проживающим малоимущим гражданином более трех месяцев по вине работодателя.
13. Одиноко проживающий трудоспособный гражданин, трудоспособный член малоимущей семьи находится на длительном лечении (лечение продолжительностью более двух месяцев подряд, подтверждаемое документом медицинской организации).
14. Одиноко проживающий трудоспособный гражданин, трудоспособный член малоимущей семьи находится в поисках работы            не более трех месяцев после окончания военной службы   по призыву.
15. Иные обстоятельства, которые ухудшают условия жизнедеятельности гражданина и последствия которых он не может преодолеть самостоятельно.
[bookmark: _GoBack]При наличии в составе малоимущей семьи более одного трудоспособного члена семьи причины, указанные в подпунктах  6 и 7 настоящего пункта, применима только к одному из них независимо от числа детей  в семье заявителя.
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